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ATA DA TRIGESIMA SEGUNDA REUNIAO
ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Aos vinte e cinco dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois, as
quinze horas, estiveram presentes em Reunido Ordinaria Virtual os conselheiros
Hugo Lopes de Oliveira (Presidente), Andréa Sani Braga da Siiva, Tiago Peixoto
da Silva, Irenilva Siiva de Souza Cardoso e Maxwell Cardoso Viana, para
tratarem da seguinte pauta: 1) Analise do balancete do més de dezembro de 2021;
2) Taxa Administrativa para o ano de 2022; 3) Reserva Administrativa; 4)
Mapeamento dos processos de pagamento; 5) Politica de Prevencdo aos
Conflitos de Interesse; 6) Assuntos Gerais; 7) Comunicados Oficiais. O Diretor-
Presidente fez a abertura da reunido. Verificacdo de quorum. Quorum simples. O
Diretor-Presidente apresenta aos conselheiros o balancete do més de dezembro,
com parecer favoravel do Conselho Fiscal. O balancete € colocado em discusséao.
Nao havendo quem queira discutir, € colocado em votacéo. Os conselheiros aprovam
o balancete por unanimidade. O Diretor-Presidente apresenta o valor de R$
2.989.945,74 (dois milhdes, novecentos e oitenta e nove mil, novecentos e quarenta
e cinco reais e setenta e quatro centavos) da Taxa Administrativa de 2022 com
parecer favoravel do Conselho Fiscal. A proposta € colocada em discussao. Nao
havendo quem queira discutir, & colocada em votac&o. Os conselheiros aprovam a
proposta por unanimidade. O Diretor-Presidente apresenta a proposta de
remanejamento para a Reserva Administrativa de R$ 136.862,02 (cento e trinta e
seis mil, oitocentos e sessenta e dois reais e dois centavos) referente a sobra da
Taxa Administrativa de 2021. A proposta é colocada em discussdo. Nao havendo
quem queira discutir, a proposta € colocada em votagdo. Os conselheiros aprovam a
proposta por unanimidade. O Diretor-Presidente apresenta os Mapeamentos dos
processos de pagamento. Os Mapeamentos s&o colocados em discussdo. Nao
havendo quem queira discutir os mapeamentos sdo colocados em votagdo. Os

conselheiros aprovam os mapeamentos por unanimidade. O Diretor-Presidente
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apresenta a proposta de Politica de Prevencao aos Conflitos de Interesse. A proposta
€ colocada em discussado. Nao havendo quem queira discutir, a proposta é colocada
em votacdo. Os conselheiros aprovam a proposta por unanimidade. O Diretor-
Presidente comunica aos conselheiros que foi publicado Aviso de Chamamento
Publico para aquisi¢céo de imével para o Instituto tendo em vista a dificuldade em se
encontrar um imovel para locagéo que atenda a demanda do Instituto e que preencha
todos os requisitos legais para locagdo. Da mesma forma, comunica que o Prefeito
Municipal deu aval ac Convénio para que a Secretaria Municipal de Suprimentos
realize as licitacdes do Seroprevi. O processo esta para assinatura do Prefeito e
publicagéo do Extrato de Convénio. Tao logo haja a publicagdo, sera dado inicio ao
processo licitatério para contratacdo do Sistema de Gestdo. Nada mais a tratar, o
Diretor-Presidente encerra a reunido as treze horas e trinta minutos, sendo a

presente ata assinada pelos presentes.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 15680/202
CONTRATO N°: 05/2022

PARTES: CONTRATAGAO DAPALESTRAMOTIVACIGNAL
~ PROF. LUIZ FELIPE PONDE PARA PREFPARACAD PARA
YOLTA AS AULAS PRESENCIAIS DO ANO LETIVO DE

2022 DAS UNIDADES ESCOLARES E DA S TARIA

MUNICIPAL DE EDUCAGAQ, CULTURA E ESPORTE

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a parir ds
adura

VALOR: R$ 31.313,75 (trinta e um mil, trezentos e ‘reze

“eais € selenta e cinco centavos).
:;QWE DE RECURSOS: Recursos Proprios

VMENTO DE DESPESA N® 3.3.90.39.05
o TA DE EMPENHO: 02/2022 e 03/2022
FUNDAMENTO: Lei Federal n® B.666 de 21 de junha de
1323 e suas alteragdes.
DATA DA ASSINATURA: 20/01/2022

Seropedica — RJ, 27 de janeiro de 2022
MARCIEL FALCAO PEQUENO
Secretario Municipal de Educacdo. Cultura e Esporte

Mat. 11.704
ORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO
ADMINISTRATIVO
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SEROPREVI - ATOS DO DIRETOR-PRESIDENTE

ATOS DO DIRETOR-PRESIDENTE

PORTARIA N° 06/2022

O DIRETCRPRESIDENTE DO INSTITUTO PREVI-
DENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SERCGPEDI-
CA - SEROPREVI, Estado de Rio de Janeiro, no uso de
suas atnbuicoes legais

| RESOIVE

0 periodo de 27

22 de 24 de

janeiro d

Art. 2° - Esta Portana antrard em vigor na data de sua publi-
cacao, relroagindo seus efeitos a conta de 27/01/2022.

Registre-se, publigue-se e cu mpra-se
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