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ATA DA TRIGESIMA QUINTA REUNIAO ORDINARIA
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Aos dezenove dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois, as doze
horas, estiveram presentes em Reunido Ordinaria Virtual os conselheiros Hugo
Lopes de Oliveira (Presidente), Andréa Sani Braga, Irenilva Silva de Souza
Cardoso e Maxwell Cardoso Viana, para tratarem da seguinte pauta: 1) Analise
dos balancetes do més de margo de 2022; 2) Mapeamentos de Arrecadacio e
Cobranga; 3) Manual de Arrecadacao; 4) Politica de Segurancga da Informacgao:
5) Plano de Agao Anual 2022; 6) Avaliagao Atuarial 2022; 7) PA. n° 012/2022 —
Taxa de Administraciao; 8) Orgamento 2023; 9) Assuntos Gerais: 10)
Comunicados Oficiais. O Diretor-Presidente fez a abertura da reunizo. Verificagao
de quérum. Quorum simples. 1) O Diretor-Presidente apresenta aos conselheiros os
balancetes do més de margo de 2022, com parecer favoravel do Conselho Fiscal Os
balancetes sdo colocados em discussao. Nao havendo quem queira discutir. sao
colocados em votacao Os conselheiros aprovam os balancetes por unanimidade. 2)
e 3) O Diretor-Presidente apresenta as propostas de Manual e Mapeamentos de
Arrecadagao e Cobranga com parecer favoravel do Conselho Fiscal. As propostas
sao colocadas em discussado. Nao havendo quem queira discutir, as propostas sido
colocadas em votagao. Os conselheiros aprovam as propostas por unanimidade. 4)
O Diretor-Presidente apresenta a proposta de Politica de Seguranca da Informacao
encaminhada pela Diretoria-Executiva. A proposta é colocada em discussao Nio
havendo quem queira discutir, a proposta é colocada em votagao. Os conselheiros
aprovam a proposta por unanimidade. 5) O Diretor-Presidente apresenta a proposta
de Plano de Agao Anual encaminhada pela Diretoria-Executiva. A proposta e

colocada em discussao. Nao havendo quem queira discutir, a proposta € colocada

em votacao. Os conselheiros aprovam a proposta por unanimidade. 6) Q Diretor-

Presidente apresenta a Avaliacao Atuarial aos conselheiros para ciéncia do valor do

Déficit Atuarial de cerca de R$ 355 mithdes. 7) O Diretor-Presidente apresenta o PA
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n°® 012/2022 que trata da fixacdo do valor da Taxa Administrativa com parecer
favoravel do Conselho Fiscal a proposta de novo valor. A proposta € colocada em
discussdo. O Diretor-Presidente informa que diante da reducao do valor da Taxa
Administrativa apos recalculo do valor conforme Avaliagao Atuarial nao sera mais
possivel fazer a aquisicdo de um imével neste ano, motivo pelo qual se deu
andamento a um processo de aluguel de novo imével para atender as necessidades
do Instituto. A proposta € colocada em votagao. Os conselheiros aprovam a proposta
por unanimidade. 8) O Diretor-Presidente apresenta a proposta de Orgamento para
0 ano de 2022 com parecer favoravel do Conselho Fiscal. A proposta é colocada em
discussdo. O Diretor-Presidente informa que o orcamento € a previsdao de
arrecadagao e despesas, mas difere do financeiro, que sao os recursos disponiveis
para uso. Em relacdo a este ano diz que até a presente data nao ha recursos
disponiveis em conta-corente para pagamento do adiantamento do 13° salario no dia
09 de junho conforme previsto no Calendario de Pagamentos. Informa que ha apenas
R$ 374 mil disponiveis e que s&o necessarios cerca de R$ 600 mil. Esclarece que o
adiantamento do 13° sempre foi pago com a sobra de recursos de cada més. visto
que a Prefeitura s6 desconta e repassa a contribuigao previdenciaria sobre o 13° no
més de dezembro de cada ano. Que neste ano as sobras de recursos de cada més
estao muito pequenas visto que a despesas crescem em ritmo acelerado e as
receitas nao acompanham. Que em janeiro de 2021, quando esta nova gestao tomou
posse a folha de pagamentos foi de R$ 900 mil, e que neste més chegou a R$ 1.2
milhdo, ou seja, um crescimento de 33% em um ano. Que dentre as saidas para a
questao estao postergar o pagamento do adiantamernto do 13° para dezembro. ou
resgatar das aplicagdes do Instituto o valor necessario, mas que nenhuma decisao
foi tomada, apenas esta dando ciéncia ao Conselho assim como foi feito com o
Conselho Fiscal e com a Prefeitura, cuja ciéncia se deu por parte do Secretario de
Governo em conversa pessoal. O conselheiro Maxwell diz que & necessario
aumentar as aliquotas previdenciarias para aumentar a receita e equilibrar o Instituto.
A conselheia Andreia diz que a auséncia de concurso publico agrava a situacao. pois

0 nimero de efetivos s6 diminui. A conselheira Irenilva sugere que o Instituto possa
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pagar um percentual menor de adiantamento do 13° salario com os recursos que
houver em conta, ou mesmo pedir a Prefeitura que adiante o repasse previdenciario
O Diretor-Presidente diz que no seu entender nao & possivel por parte da Prefeitura
adiantar o repasse previdenciario, e que em relagaoc a pagar um percentual menor
que 50% as opgbes ainda estao sendo estudadas A proposta é colocada em
votagdo. Os conselheiros aprovam a proposta por unanimidade. Nada mais a tratar,
o Diretor-Presidente encerra a reuniao as doze horas e trinta minutos. sendo a
presente ata lavrada por mim, Larissa Ribeiro Moreira Oliveira. Sugerente de
Gabinete, mat. 8/14592, j(?.")/];mj_) 2. @p,{ﬂj{’muo_/ sendo por mim

P,
assinada e pelos presentes.
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